— quanto ad € 1.223,08 sui fondi impegnati in esecuzione del provvedimento del Sovrintendente
n°547 del 29 dicembre 2023.

Nel rispetto della normativa vigente riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D.
Leg.vo n. 33/2013), pubblicare il presente atto amministrativo sulla sezione “Amministrazione
Trasparente”, collocata nella home page del sito istituzionale.

Il Sovrintendente
Dott. Gioyanni Sebastidno Masi
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OGGETTO: Personale dipendente assegnato a diversi settori dell’ Area Tecnico/Amministrativa -
Liquidazione lavoro straordinario effettuato nel periodo gennaio 2024 —marz0 2024.
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"O: Personale dipendente assegnato a diversi settori rea Tecnico/Amministrativa -
OGGETTO: P le dipendent gnato ad ettori dell’Area T /A strativa
Liquidazione lavoro straordinario effettuato nel periodo gennaio 2024 — marzo 2024,

IL SOVRINTENDENTE

Premesso che:

Con relazione del Direttore Amministrativo datata 13 giugno 2024 (All. A) avente per oggetto
“Liquidazione lavoro straordinario effettuato nel periodo gennaio — marzo 2024 dal personale
dipendente assegnato a diversi settori dell’area tecnico/amministrativa” ¢ stato fatto presente quanto
di seguito trascritto:

“Per garantire le molteplici attivita istituzionali di programmazione e realizzazione dell attivita
artistica ed assicurare gli adempimenti d’ufficio necessari ad evitare ritardi e disfunzioni con
conseguenti danni patrimoniali gravi e certi per [’Ente, nel corso del I trimestre 2024, diverso
personale assegnato ai Settori Amministrativi é stato autorizzato a svolgere lavoro straordinario.

A riguardo con Provvedimento del Sovrintendente n°547 del 29 dicembre 2023, avente ad oggetto:
“Lavoro straordinario del personale tecnico-amministrativo dell’Ente Lirico. Autorizzazione e
finanziamento della spesa per il I Trimestre 2024 é stata impegnata al cap. U101108, del bilancio
di competenza, la somma di € 7.996,30 necessaria per garantire lo svolgimento di lavoro
straordinario del personale amministrativo nei mesi di gennaio — febbraio e marzo 2024.

Con relazione del 10 giugno 2024 (All. 1) il Capo Settore Organizzazione e Personale ha
relazionato in merito al lavoro straordinario svolto nel primo trimestre 2024 dal personale
amministrativo sotto indicato, certificando, previa verifica dei tabulati di presenza (all. 2), le ore
rese in regime di lavoro straordinario e le spettanze dovute sulla base del prospetto economico
elaborato dal Settore Trattamento Economico in applicazione del vigente C.C.N.L. per i dipendenti
delle Fondazioni lirico-sinfoniche (All. 3):

Nominativo Straordinario Importo Straordinario Importo Importo O.R.
feriale festivo complessivo
gennaio/marzo _ gennaio/marzo

Battiato Gaetano ore 7,42 . €14947 / / € 149,47 € 35,59
Giudice Alfiredo ore 49,38 € 642,27 / / € 642,27 €15292
Margaglia Giovanni ore 11,50 €149,57 | 8,60 (feb/mar) €156,08 € 305.65 €72,78
Motta Salvatore ore 28,15 € 35806 3,30 (feb) €59,36 €417.42 €99,39
Napoli Barbara ore 57,20 €953,47 / / € 953,47 €227,02
Privitera Gabriella ore 40,52 €750,16 / / €750,16 €17861
Torre Carla ore 122,47 €1.922,18 / / €1.92218 € 457,67

Totale €5.140,62 | €1.223,98

L’istruttoria preordinata alla emanazione della presente relazione consente di poter attestare la
regolarita e la correttezza del lavoro straordinario feriale e festivo reso dal suddetto personale
amministrativo nel periodo genmnaio/marzo 2024, nella quantita e con la spesa analiticamente
indicate nella tabella sopra indicata.

In relazione a quanto sopra esposto, atteso che le suddette ore di lavoro straordinario non sono
recuperabili con i riposi compensativi, ed essendo la spesa contenuta nel limite complessivo delle
preventive autorizzazioni, si chiede di voler autorizzare la liquidazione della spesa complessiva di €
5.140,62 olire oneri riflessi a carico dell’Ente quantificati in complessive € 1.223,98, sui fondi
impegnati sul bilancio 2023 in esecuzione del Provvedimento del Sovrintendente n°547 del 29
dicembre 2023.7;

Rilevato che, questo Ente ha attivato, da tempo, le procedure automatizzate per la rilevazione della
effettiva durata della prestazione di lavoro da parte del personale dipendente, situazione questa che
consente il ricorso al lavoro straordinario giusta quanto previsto dall’art. 9 della L. 412/91;

Accertato che 1l superiore obbligo viene ribadito dall’art. 3, comma 83, della legge 244/2007, ai
sensi del quale le pubbliche amministrazioni non possono erogare compensi per lavoro straordinario
se non previa attivazione dei sistemi di rilevazione automatica delle presenze;

Visto il Decreto del Dirigente Generale dell’ Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport e dello
Spettacolo, Servizio “Teatri e Attivita Musicali” n°686/S8 del 08/05/2024, con il quale ¢ stata
autorizzata la gestione provvisoria del Bilancio dell’Ente, fino al 30 giugno 2024, ai sensi dell’art.
43 del decreto legislativo 23/06/2011 n°® 118 e ss mm. ed ii. e di quanto disposto nella circolare n. 5
del 24/02/2016 della ragioneria generale della Regione Siciliana;

Rilevato che la gestione provvisoria ¢ limitata all’assolvimento delle obbligazioni assunte, delle
obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di obblighi speciali
tassativamente regolati dalla legge, al pagamento delle spese di personale, di residui passivi, di rate
di mutuo, di canoni, imposte e tasse, ed in particolare, limitata alle sole operazioni necessarie per
evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all’Ente;

Atteso che il personale che effettua lavoro straordinario, non recuperabile con i riposi compensativi
previsti nel vigente C.C.N.L. per le Fondazioni lirico-sinfoniche, ha diritto al riconoscimento delle
maggiorazioni economiche contrattualmente previste, da liquidare a prestazione resa ed a fronte
delle necessarie certificazioni;

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione delle competenze dovute al personale in argomento,
sulla base dell’attestazione resa dal Capo Settore Organizzazione e Personale, relativa alle ore di
lavoro straordinario feriale e festivo effettuate nel periodo gennaio — marzo 2024 e quantificate dal
Settore Trattamento Economico (in applicazione al C.C.N.L. per i dipendenti delle Fondazioni
lirico-sinfoniche);

DISPONE

La parte narrativa, con gli allegati citati, fa parte integrante e sostanziale del predetto provvedimento
per cui nello stesso si intende richiamata e trascritta.

Autorizzate la liquidazione del lavoro straordinario feriale e festivo reso dal sotto indicato personale
amministrativo nel periodo gennaio 2024 — marzo 2024, nel rispetto della relazione del Direttore
Amministrativo, formulata sulla base dell’attestazione prodotta del Capo Settore Organizzazione e
Personale (verifica tabulati presenze e quantificazione ore) e del prospetto del Settore Trattamento
Economico (competenze retributive), elaborato in applicazione del vigente C.C.N.L. per le
Fondazioni lirico-sinfoniche, come analiticamente riportato nella seguente tabella riepilogativa:

Nominativo Straord. feriale Importo - Straord. festivo Importo Importo O.R.
, gennaio/marzo gennaio/marzo complessivo

Battiato Gaetano ore 7,42 € 149,47 / / € 149,47 €35,59
Giudice Alfredo ore 49,38 € 642,27 / L € 642,27 €15292
Margaglia Giovanni ore 11,50 € 149,57 | ore 8,60 (feb/mar) € 156,08 € 305.65 €72,78
Motta Salvatore ore 2815 € 35806 ore 3,30 (feb) €59,36 €417.42 €99 39
Napoli Barbara ore 57,20 €953,47 / / € 953,47 € 227,02
Privitera Gabriella ore 40,52 €750,16 / / €750,16 € 17861
Torre Carla ore 122,47 €1.92218 £ / €1.92218 € 457,67
Totale €5.140,62 | €1.223,98

Liquidare al personale amministrativo sopra indicato la complessiva somma di € 5.140,62 quale
remunerazione del lavoro straordinario reso nel periodo gennaio — marzo 2024, oltre oneri sociali a
carico dell’Ente pari ad € 1.223,98.

Imputare la spesa complessiva di € 6.364,60 come segue:
- quanto ad € 5.140,62 sui fondi impegnati in esecuzione del provvedimento del Sovrintendente
n°547 del 29 dicembre 2023;




